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Privind transportul de __________., in incinta punctelor de lucru ale  LAFARGE CIMENT (MOLDOVA) S.A.
Incheiat de catre si intre:LAFARGE CIMENT (MOLDOVA) S.A., numit în continuare Beneficiar, pe de o parte, si  _____________________________________________________, numit în continuare Prestator, pe de altă parte;

privind obligatiile si raspunderile ce revin ambelor parti, pentru activitatile mentionate mai sus.
Avand in vedere Legea sanatatii si securitatii in munca nr. 186-XVI din 10.07.2008, Normele pentru organizarea instruirii in materie de protectie a muncii nr. 49  din  01.10.2001, Regulamentul circulatiei rutiere, aprobat prin HG nr. 357 din 13.05.2009, Regulile de protectie a muncii si sanitarie la intreprinderi in industria materialelor de constructii. Instructiunea operationala IO-4.4.6-6-Managementul contractantilor, si instructiunea operationala IO-4.3.1-6 “Logistica Transport Contractat”, partile se obliga: ,
A         OBLIGATIILE  PRESTATORULUI
1.  Sa aplice prevederile legale cuprinse in legislatia si normele de sanatate si securitate a muncii, precum si prescriptiile din documentatiile tehnice privind executarea lucrarilor de baza si auxiliare necesare realizarii activitatilor pentru care a fost angajat. 
2. Prestatorul se obliga sa faca dovada supravegherii active a sanatatii personalului participant la lucrarea contractata (control medical periodic anual);
3. Prestatorul va prelucra personalului propriu informarile de securitate din partea beneficiarului.
4. Prestatorul trebuie să garanteze că salariaţii aplică în permanenţă practici sigure de lucru
5. Prestatorul va informa imediat beneficiarul de orice eveniment tehnic sau de securitate (incidente / situatii de accidente, accidente) petrecute in activitatea contractata. Prestatorul va anunta Coordonatorul Logistica la telefonul fix 0 (254) 5-53-50 sau Responsabil SSM Logistica la telefonul mobil +373 069 250 236. . In cazul indisponibilitatii Coordonatorului Logistica si al Responsabilului SSM Logistica, se va anunta Directorul de Vanzari si Logistica la telefonul fix 0 (254) 5-52-52 sau la telefonul mobil_______________.
6. Toate echipamentele mobile apartinand Prestatorului vor fi echipate cu centuri de siguranta si aceasta va fi aplicata obligatoriu de catre soferi si pasageri in timpul deplasarii camionului

7. Personalul se va deplasa pe traseele pietonale special amenajate (trotuare, pasaje, delimitari), atat pe teritoriul Lafarge Ciment Moldova SA, cat si in afara acesteia.

8. Circulatia mijloacelor de transport  pe traseele rutei de deplasare se va face, respectand cerintele indicatoarelor de drum existente, limitele de viteza, si toate celelalte semne suplimentare de dirijare, orientare, control circulatie.

9. Prestatorul se obliga pentru punerea la dispozitie a unor vehicule si echipamente corespunzatoare potrivit  specificatiilor  Beneficiarului.

10. Prestatorul se obliga ca oricare dintre si toate serviciile de transport subcontractate trebuie sa fie convenite in prealabil de catre Beneficiar. Acordul Beneficiarului va fi obtinut prin elaborarea si semnarea unui Acord de Subcontractare (Anexa 27 la IO-4.4.6-5_Managementul Contractantilor).

11.  Este interzis personalului Prestatorului interventia la utilajele si instalatiile Beneficiarului, atat in zona sa de lucru cat si in exteriorul acesteia. Este interzisa deplasarea personalului Prestatorului in alte zone ale Beneficiarului care nu au legatura directa cu prestarea serviciilor contractate.  

12. Asigura asistenta tehnica corespunzatoare din punct de vedere al sanatatii si securitatii in munca si Securitatii Antiincencediare, controleaza si obliga personalul subordonat sa aplice prevederile PROTOCOLULUI si instructiunilor prelucrate in instructajele de protectie a muncii. 
13. Prestatorul asigura echipament individual de protectie in conformitate cu prevederile  ГОСТ 12.4.011-89 (casca de protectie, ochelari de protectie, manusi, imbracaminte vizibila cu elemente reflectorizante si incaltaminte de protectie cu bombeu metalic) si de lucru pentru personalul subordonat  corespunzator reglementarilor in vigoare.
· va instrui personalul din subordine si va asigura purtarea de catre acesta al echipamentului individual de protectie in zonele indicate corespunzator pe teritoriul uzinei si in activitatile din afara acesteia, unde exista riscuri de traumare. 
· echipamentul individual de protectie nu este obligatoriu in zonele marcate corespunzator, prin panouri indicatoare „zona verde” si trotuare cu bordure/stalpisori alb-verde.
14.  Prestatorul este obligat ca inainte de inceperea lucrarilor de transport sa se prezinte la responsabilul de securitate si sanatatea muncii cu toti angajatii subordonati in vederea instruirii lor privind regulile generale si specifice de sanatate si securitate a muncii din cadrul unitatii Beneficiarului.


15. Viteza mijloacelor de transport ale Prestatorului in incinta teritoriului beneficiarului nu va depasi 30 km/h pe drumurile centrale, 20 km/h pe drumul din zona Rampa Expeditie si 5 km/h in zonele de drum ale atelierelor de productie. Se interzice utilizarea mijloacelor de transport necorespunzatoare tehnic: defecte la sistem directie, franare, semnalizare, iluminare, stare uzata ale anvelopelor capului tractor si a remorcii camionului, fisuri si defecte semnificative pe parbrizul camionului ce provoaca reducerea vizibilitatii sau ascunderea unghiurilor moarte, etc.si/sau fara verificare tehnica autorizata; sau utilizarea lor de catre persoane neautorizate. De asemenea, pe timpul prestarii serviciilor, sunt obligati a nu stinjeni deplasarea altor mijloace de transport sau utilaje ale Beneficiarului sau altor Prestatori sau a ingreuna desfesurarea altor lucrari.
16.  Prestatorul va instrui personalul propriu ca in deplasarile impuse de necesitate prin zonele Beneficiarului sa nu provoace accidente, avarii, incendii sau alte evenimente. Soferii Prestatorului vor detine minim 7 ani de experienta de condus pe tipul (categoria) de vehicul care va fi contractat de catre Beneficiar




 

17.  Prestatorul va asigura respectarea de catre  personalul subordonat a  prevederile prezentului PROTOCOL si a Normelor de Sanatate si Securitate a Muncii si a cerintelor legislative de transport marfuri a Republicii Moldova in vigoare
18. Circulatia autovehiculelor Prestatorului va avea loc doar conform traseului stabilit (anexa-plan circulatie). Personalul subordonat Prestatorului are obligatia sa citeasca instructiunile de pe placutele indicatoare, avertizoare sau de interdictie si sa se conformeze prevederilor acestora.

19.  Va respecta toate Normele de Sanatate si Securitate a Muncii referitoare la exploatarea autovehiculelor din dotare .

20. Prestatorul va instrui personalul  in privinta interzicerii utilizarii telefoanelor mobile, a statiilor radio pentru comunicare bidirectionala sau dispozitivelor radio tip „citizen band” ( inclusiv dispozitive de transmitere a mesajelor text si dispozitive maini libere) in timpul operarii unui vehicul.
21. Prestatorul va instrui personalul  in privinta aplicarii centurii de siguranta in toate zonele in timpul deplasarii camionului, chiar si la distante mici, si/sau viteza redusa, si aplicarii sabotilor de blocare a rotilor de pe puntea tractoare in timpul stationarii camionului fara sofer in cabina. Sabotii trebuie aplicati in partea din fata si din spate a rotilor. Utilizarea dispozitivelor care opresc, slăbesc sau modifică funcţionarea corespunzătoare a centurii de siguranţă este strict interzisă;
22. Prestatorul va instrui personalul in privinta interzicerii transportarii pasagerilor neautorizati in cabina camionului,.

23. Este strict interzisa utilizarea telefonului mobil pe durata conducerii echipamentului mobil (conversatii, mesagerie, sau alte scopuri), inclusiv dispozitive de transmitere a mesajelor text şi dispozitive mâini-libere. Telefonul poate fi folosit doar dupa oprirea vehicolului in locuri permise.
24. Prestatorul va asigura dotarea capului tractor al camionului cu oglinzi pentru asigurarea vizibilitatii de catre sofer a unghiurilor moarte  aflate in lateral si a celor din fata cabinei camionului.

25. Prestatorul va asigura soferii cu chingi pentru securizarea marfii (paleti goi, ciment paletizat), iar soferii sunt obligati sa securizeze marfa (ciment paletizat) pe toata lungimea remorcii, astfel, incat vor fi securizate toate randurile de ciment paletizat pe latimea remorcii. Toate vehiculele care livrează agregate sau alte materiale vrac trebuie prevăzute cu un sistem mecanic de acoperire care să îi permită şoferului să acopere încărcătura manual sau automat, de la nivelul solului sau din interiorul cabinei.;

26. Prestatorul va instrui personalul din subordine despre interzicerea conducerii echipamentelor mobile sub influenta bauturilor alcoolice sau consumul acestora in timpul rutei de deplasare si interzicerea conducerii echipamenelor mobile in urmatoarea zi dupa consumul de bauturi alcoolice in cantitati mari. 
27. Menţinerea vigilenţei şi prevenirea oboselii
Controlul prin sistemul de monitorizare GPS/IVMS, inclusiv un sistem de management al flotei, asigura masuri necesare pentru a elimina riscul ca şoferii să conducă atunci când sunt obosiţi şi extenuaţi. Şoferii au responsabilitatea de a se asigura că nu conduc dacă sunt obosiţi şi incapabili să rămână vigilenţi la volan. Următoarele reguli referitoare la condus şi orele de serviciu se aplică tuturor şoferilor:
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28. Colaborare: 

a) Prestatorul va tine legatura in permanenta cu personalul care raspunde de lucrare din partea beneficiarului.

b) Persoana desemnata (responsabil / gestionare activitate) din partea Prestatorului este: _____________
B          OBLIGATIILE   BENEFICIARULUI



          

 



            

1.  Beneficiarul isi va instrui personalul cu prevederile prezentului PROTOCOL.

2. Beneficiarul delimiteaza zona exacta admisa pentru desfasurarea lucrarilor contractate.

3. Beneficiarul isi rezerva dreptul pentru selectarea unor vehicule corespunzatoare, cu echipamente de siguranta corespunzatoare pentru efectuarea sarcinii, luind in consideratie tipul si greutatea incarcaturii, conditiile de drum si evaluarea riscurilor asociate cursei.

4. Beneficiarul isi va rezerva dreptul si va asigura ca toate echipamentele mobile ce acceseaza teritoriile gestionate vor fi inspectate la intrare in baza de checklist, in scopul asigurarii conformitatii acestora cu cerintele SSM si dotarile prevazute in instructiunea operationala IO-4.3.1-6 “Logistica Transport Contractat”, cat si a soferilor.


5. Beneficiarul isi rezerva dreptul de a suspenda lucrarile Prestatorului in cazul observarii unor abateri de la standardele de securitate, pana la intrarea in conformitate cu acestea.  

6. Instruire:

                                                            

a) Beneficiarul face informarea persoanelor nou introduse in activitate, privind regulile generale de sanatate si securitate a muncii din cadrul activitatii, riscurile generale si specifice activitatii executate.

b) Beneficiarul, prin departamentul SSM, poate verifica modul de instruire a personalului Prestatorului.

c) Beneficiarul poate penaliza personalul Prestatorului, pentru actiuni periculoase sesizate de catre personalul Beneficiarului.  
d) La cererea Prestatorului, beneficiarul poate pune la dispozitia sa pentru informare, instructiuni proprii de securitate, proceduri de lucru, norme si acte normative pe linie de securitate.
7. Raportare, cercetare, inregistrare evenimente deosebite
a) Beneficiarul tine evidenta evenimentelor deosebite apartinand Prestatorului si urmareste modul de realizare a masurilor stabilite de Prestator in vederea evitatii altor evenimente deosebite similare.

b) Beneficiarul atentioneaza scris si verbal Prestatorul atunci cand constata incalcari ale normelor de securitate a muncii precum si ale prezentului protocol, rezervandu-si dreptul de reziliere a contractului. Rezilierea contractului se va realiza de beneficiar ca urmare a tolerarii de catre Prestator a incalcarilor normelor de securitate a muncii din care pot rezulta sau au rezultat evenimente deosebite .

c) Beneficiarul informeaza periodic Prestatorul, asupra evenimentelor deosebite pe linie de securitate aparute in activitatea proprie.

8. Colaborare:
a) Beneficiarul, prin Serviciul SSM, seful de punct de lucru si prin toate serviciile va urmari modul de respectare a prezentului PROTOCOL .

b) Persoana de legatura, prin care se asigura colaborarea cu Prestatorul, din partea LAFARGE CIMENT (MOLDOVA) S.A. este _________________________________________________________________________ 
C         OBLIGATII COMUNE PENTRU AMBELE PARTI         
                    

1.  Pe tot parcursul prestarii serviciilor, atat Beneficiarul cat si Prestatorul sunt obligati sa se informeze reciproc asupra nerespectarii prevederilor prezentului PROTOCOL, care ar putea provoca accidente, incendii sau avarii .


2.  In cazul in care beneficiarul trebuie sa utilizeze accesul in zonele de lucru a Prestatorului, responsabilii din partea beneficiarului si Prestatorului vor lua toate masurile organizatorice pentru a evita perturbarea activitatilor in desfasurare  cit si masurile necesare de a preveni producerea accidentelor de munca.   
3.___________________________________________________                                                                       

4.  Se vor respecta toate normele Securitatii Antiincendiare in vigoare .

5.  Personalului Prestatorului îi este interzis sa sustraga bunuri din incinta beneficiarului, si este obligat sa se supuna controlului la poarta de acces a societatii .

6.  Luarea masurilor  pentru prevenirea  producerii accidentelor de munca cade in sarcina ambelor parti, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, care executa operatiunea din a carei activitate s-ar putea produce accidente.

7. Orice accident de munca la Prestator sau la beneficiar ,in care sunt implicate ambele parti indiferent de zona in care s-a produs, va fi cercetat in conformitate cu „Regulamentul privind modul de cercetare a accidentelor de munca”, HG 1361/ 22.12.2005.
Indiferent la ce unitate este incadrat cel accidentat, inregistrarea si raportarea ca accident de munca se va face de catre unitatea din vina careia s-a produs accidentul, respectandu–se prevederile legale.

Cercetarea eventualelor accidente de munca cu incapacitate temporara produsa din vina uneia dintre parti in cazul cind accidentatul este incadrat in munca la cealalta unitate se va face o comisie din care sa faca parte delegati de la ambele unitati . 

Luarea masurilor pentru prevenirea producerii accidentelor de munca cade in sarcina ambelor parti, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, care executa operatiunea din a carei activitate s-ar putea produce accidente.

In cazul producerii unui accident, indiferent cui apartine accidentatul se va acorda primul ajutor si transportul la primul punct sanitar din partea ambelor unitati.

8. In cazul in care Prestatorul nu respecta prevederile prezentului PROTOCOL beneficiarul isi rezerva dreptul de a rezilia contractul de prestare a serviciilor.
9. Prezentul PROTOCOL va fi prelucrat personalului Prestatorului cit si personalului beneficiarului care are tangenta cu serviciile respective..                          

10.  Prezentul PROTOCOL poate fi completat la cererea partilor sau cu ocazia modificarii legislatiei . 

11.  Prezentul PROTOCOL a fost incheiat in doua exemplare, cate un exemplar revenind Prestatorului si unul  Beneficiarului, si intra in vigoare la data semnarii lui . 

Prezentul protocol reprezinta anexa la contractul №T17-05-026 din 11.05.2017.
Pentru nerespectarea de catre Prestator a obligatiilor prevazute in prezentul  PROTOCOL, acesta  va fi sanctionat  conform prevederilor instructiunii operationale IO-4.4.6-6 „Managementul contractantilor”, p. 5.9 „Sanctionarea abaterilor de la cerintele LCM”,  si conform prevederilor instructiunii operationale IO-4.3.1-6 “Logistica Transport Contractat”, Anexa 1 “Reguli si sanctiuni pentru transportatori”
	"BENEFICIAR"

 Lafarge Ciment (Moldova) SA 
	"PRESTATOR"

__________________________

	MANAGER  SSM

Alexandr BABCINSCHI _______________           

DIRECTOR UZINA

Sergiu BOBU     ___________________                

                                                                
	DIRECTOR
_____________________
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